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CLASIFICADOR DE PLAZAS

TIPO DE EMPLEADO PUESTO
Mando Superior Ejecutivo Gobernador MSE
Mando Superior secretario de Estado MS00
Titular de O i
Mando Superior H alr € Drganismos y MSTO01
Homdlogos
Mando Superior Subsecretarios MMS01 PEMMS01
MMS02, MMS03 PEMMS02
Mando Superior Director General ’ " |PMMS02 ’
MMS04 PEMMS04

MMO01, MMO02,

PEMMO1, PEMMO2,

Mando Medio Director de Area PMMO02, PMMO03
MMO03 PEMMO1

Mando Medio Subdirector MMO04, MMO05, PMMO04, PMMO5, |PEMMO04, PEMMOS5.
MMO6 PMMO6 PEMMO6

Mando Medio Jefe de Departamento MMO07, MMO0S8 PMMO07, PMMO08 |PEMMO7, PEMMOS8

Técnico Operativo

Profesional

PRO1, PRO2, PRO3

PPRO1, PPRO2,
PPRO3

PEPRO1, PEPRO2,
PEPRO3

Técnico Operativo

Administrativo

ADO1, AD02, AD0O3

PADO1, PADO2,
PADO3

PEADO1, PEADO2,
PEADO3

Técnico Operativo

Técnico

TEO1, TEO2, TEO3

PTEO1, PTEO2,
PTEO3

PETEO1, PETEO2,
PETEO3

Técnico Operativo

Servicios y Manuales

SM01, SM02, SMO03,
SESM021

PSMO1, PSM02,
PSM03

PESMO01, PESMO02,
PESMO03

Sindicato SUTSGE SO
Sindicato DIF DA
Fuer.z;.as de Seguridad y Procuracion de Policia No Profesionalizado  |NS,NJ, NP
Justicia

Fueljz:.as de Seguridad y Procuracion de Policia Profesionalizado sp
Justicia

Fuerzas de Seguridad y Procuracion de Agente del Ministerio Ptblico [MP

Justicia

Poder Judicial

Servidores Publicos del Poder
Judicial

TCA, TID, TCJ, TCA,
TID,TCJ

Poder Legislativo

Diputado

DIP

Notas:
N= Nomenclatura

*Cuando se antepone la letra "E" a cualquiera de las categorias indica que el empleado tiene la calidad

de eventual.

* Cuando se antepone la letra "P" a cualquiera de las categorias indica que el empleado pertenece a un

Programa Especifico.
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ANEXO0 4
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017
TABULADOR DE PERSONAL DE CONFIANZA (MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES)
VIGENCIA 2017
NOMEBRE REPERCUSIONES
uanLDE NIVEL w:sz“ 1SR m “:‘(’;“:‘E INCENTIVO | DESPENSA 1"';1““!_ \mr:g:au imml_uuo {m‘f} Fm(m.sw) ltggl.rgl_ wc':ﬂ;m um mm“
PROPUESTO MENSUAL | MENSUAL NETD BRUTO
MSE01 1 47,692.65| 42,214.51| 765.92| 333849 95867.00| 1,500.00| 95,139.74 2,828.38 16,162.18)  2,026.86 9,450.84| 118,130.30) 1,417,563.65|  175967.92| 2,111,615.02
MSS00 1 38,504.58) 38.787.70| 7ee.52| 272332 9457620  1,500.00| 93,102.85 2,63240 15,04231)  2,026.86 7,742.01| 110,777.56| 1,329,330.74|  162,824.38| 1,953.852.51
MSTO1 i 38,504.59| 32,131.80| 7es.52| 272332  75.000.02|  1,500.00| 80,182.57 2,251.76 12,867.18)  2,026.36 7,742.01)  5530150) 1,143.618.00)  140,65241]  1,688,308.37
MMSO01 1 19,667.43| 16,358.85) 688.36| 137672 4685744 1,500.00| 50,000.94 1,330.48 7.602.76| 181324 3,513.82| 5853448 70721013 83,091.17 957,094.01
MMS02 1 19,445.64| 14,080.72| 680.60 1,361.19| 39,787.13| 1,900.00( 4500025 1,188.69 7.641.50 1,798.72 3,869.68 53,830.55|  645,956.58] 7563147 907,577.58
MMS03 1 17,264.14| 11,849.89) 604.24 1,208.49| 34.4%9.18| 1,500.00| 40,000.59 1,043.45 6,707.91 1,596.93 3,435.56 47,752.06|  573,024.75 66,447.18 797,366.21
MMS04 1 15097.98) 5,823.57| 52843  1.056.8s) 2951084 1,500.00| 35500.06 912.12 5863.62|  1,3%6.56 3.004.50|  42,275.73|  507,309.54 58,085.71 697,028.57
MMO1 1 14,8131 8311.27| 518.68|  1,037.35| 25,148.60|  1,500.00| 32,000.51 814.10 523343 1,370.73 2,549.04|  3mp4820| 45657838 52,235.32 626,823.90
MM02 1 12,264.63| 607833 42926 858,52  20,201.75|  1,500.00| 27,000.27 £68.24 4,295.80|  1,13448 2,440,866 3195430 38357161 42,505.56 514,866.70
MMO03 ¥ 10,46031) 4,943.67) 36611 732.22| 1718181 1,500.00| 2350012 574.43 3,632.76 967.58 2,081.60) 2776731  333,207.73 35,858.49 442,301.92
MMO4 1 3,755.30| 3,998.37| 341.44 682,87 1386770 1,500.00| 20,500.32 496.28 3,150.37 30236 1,541.30|  24.1Bes58|  250,243.70 32053.32 384,639.84
MMO5 1 8,376.26| 320157 29347 586.34| 11,804.50| 1,500.00| 18,000.08 429.36 2,760.15 774.80 1,666.88| 2118958  254,275.00 27,712.34 332,548.09
MMO6 1 685355 2,343.48| 233.88 479.75 3,310.27|  1,500.00| 1500075 351.24 2,257.58 63396 1,353.86| 1760988  211,313.74 22,670.91 272,050.89
MMO7 1 561562 1,764.50| 19655 353.09 7,839.55|  1,500.00| 13,000.53 298,57 1,5915.40 519.44 1,117.51| 1521853 18262314 19,210.09 230,521.04
MMOo8 1 4,234.52| 1,525.13| 150.31 300.62 8,042.82|  1,500.00| 12,260.28 276.84 1,779.67 397.24 854.61| 1431673  171,801.45] 17,545.69 210,548.33

TIFO DE SEGURIDAD SOCIAL CON LA QUE SE CUENTA: ISSSTE
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017
TABULADOR DE PERSONAL DE CONFIANZA (TECNICO OPERATIVO)
VIGENCIA 2017
REPERCUSIONES
"NV | SUELDO | gy | ISSSTE | PENSIONES | 1oy | pepen | TOTAL | vacaciona | "Sumaepo) T SIS G, | costo | cosTo anun:
PROPUESTO MENSUAL | MENSUAL (9.25%) | (19.9%) | NETO BRUTO
PRO1 2,864.62 1,255.16 100.26 200.52 8,204.12 1,900.00] 11,412.79) 252.17| 1,621.09 264.98 570.06| 13,286.05 159432.65| 15,677.03 188,124.42
PRO2 2,864.62 981.23 100.26 200.52 6,823.37 1,900.00| 10,305.97| 225.32 1,448.50 264.98 570.06) 11,979.79 143,757.51| 14,096.54 168,162.12
PRO3 2,864.62 75114 100.26 200.52 5,515.63 1,900.00 9,228.32] 199.89 1,285.03 264.98 570.06| 10,713.25 128,558.96| 12,600.21 151,202.49
ADO1 2,864.62 275.18|  100.26| 200.52 3,933.00 1,500.00 B,121.65] 169,12 1,087.20 26498 S570.06| 5377.97 112,535.70| 10,788.98 129,467.70
ADO2 2,864.62 13595 100.26 200.52 3,031.00 1,900.00 7,358.88) 151.58 974.45 26498 570.06 B484.92 101,818.99| 5,756.69 117,080.24]
ADO3 2,864.62 23.35 100.26 200.52 2,274.00 1,500.00 6,714.48] 136.86 879.83 264.98 570.06 7,731.17 92,774.06| B,8590.34 106,684.10
TEOL 2,487.82 2603 87.07| 174.15 2 666.22 1,000.00 5,867.79] 119.66 769.25 230.12 495.08 6,756.71 B1,080.47| 7,768.15 93,217.81
TEO2 2,256.11 -140.47 78.96/ 157.93 1,872.35 1,000.00 5,032.04] 99.72 541.06 208.69 448.97 5,772.82 69,273.80| 6,526.90 78,322.77
TEO3 2,256.11 -166.07 78.96/ 157.93 147235 1,000.00 4,657.64] 9194 591.06 208.69 448.97 5,340.64 64,087.67| 6,069.12 72,829.44
SMOL 2,256.11 -219.40 78.96/ 157.93 1,016.51 1,000.00 4,255.13 83.08 534.08 208.69 448.97 4,872.29 5B467.47| 5547.44 66,569.24
SMo2 2,256.11 -251.77 78.96| 157.93 510.74 1,000.00 3,78L.73 73.24] 470.86 208.69 448.97)  4325.83 51,909.99] 4,968.61 58,623.33
SM03 2,256.11 -261.77 78.96/ 157.93 510.74 1,000.00 3,781.73] 73.24] 470.86 208.65 448.97 4,325.83 51,509.99| 4,568.61 58,623.33
PR PROFESIONALES
AD ADMINISTRATIVO
TE TECNICO TIPO DE SEGURIDAD SOCIAL CON LA QUE SE CUENTA: ISSSTE

SM

SERVICIOS Y MANUALES
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017
PERSONAL SINDICALIZADO D.LF.

VIGENCIA 2017
SUELDD REPERCUSIONES
CLAVE BASE Sﬂﬁim RETOD CANTIDAD AYTUDADE NETO [ PRIMA VAC QAGUINALDOSN ISSSTE RPENSIC (COSTO MENSUALR COSTO ANTAL
NIVEL DE MENSUAL ISPT ISSSTE JPENSIONES| MENSUAL ADICIONAL §DESPENSARTRANSPORTE) TOTAL MENSUAL § MENSUAL (9.25%) (I2.9%) BELTO BRLUTO
pUEsTO 1102) (1105 g § o) (1104 {1107 {108 [1306) ases) | qeon § s
A14 | pato 4875.19 241846| 29879 23528 s1056| 562003 113427 1900 300| 946330) 60307 140465 67466 145144 1526175 18314097
A1 | DAo9 4875.19 234517| 15200 25271 sos43|  sevims 74108 1,900 s00| 9.088.11) s69.69| 132691 667.88| 143683 14,66278) 17595338
All | Daos 4875.19 227189| 7831s| 25015 so030| s61349 63328 1900 800| 894676) 5673 129673 6110 142227 14417.18|  173.006.19
a0g | paor 4875.19 219860 73369 24758 o517 559735 39741 1300 500| S.694.77)  s3461| 124520( 65433 140788 14,013.02] 16815626
a05 | Daos 4875.19 212531 72617| 24502 40004 553928 42368/ 1900 s00| s66296) s3124| 123736 64755 139310 13933.44| 16720127
am | paos 4,806.83 205203 70301] 21008 4s012| 543567 42060 1800 s00| 855627 52089 121324] s3444| 138491 1371294| 16455532
Ap3 | Daod 4,738.50 157874 67986 23510] 47021| 533207 41752) 1800 500| S44959| 51053 118913 62134 133673 13.492.50| 16191001
a2 | paos 4,670.14 190545 65670 230.1s|  46029| 520846 414.44] 1300 00| 834290] sooas| 116501 s0824| 130854 1327200] 15926405
Aol | pao 4,601.81 183217| 63355 22519 45038 512436 41137 1300 200| 823623| 489582 114089 39514 128036 13,05156| 13661874
ap0 | pam 4,556.24 1,75888| 614.12] 221.03] a4208] s0379 408.78] 1900 s00| 8146.69) 48113 112063 58| 125671 12,866.54| 15439845
EN BASE A CONVENID 2014
QUINQUENIO CANTIDAD
1 768G
3 13251
3 8615 y y : -
% BT Tipo de sequridad social con la que se cuenta: ISSSTE
83876
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017
PERSONAL SINDICALIZADO S.U.T.S.G.E.
VIGENCIA 2017
(LAVE | CLAVE SUELIMY REFER{TEIONES COsSTO COsTO COsSTO COETO
DE nE RASE SOHRESUEL DO NETD AYUDA [E NETO FRIMA VAL, AGTTENALIM ISSSTE PENSHINES § MENSTAL ANUAL MENSUAL ANUAL
NIVELEPFUESTON FUESTON MENSUAL [EhN] MPFUEST] ISSETE  PENSIONEY MENSUAL DESPENSA RAMSPORTY TOTAL MENSUAL MENSUAL ) FILL LT NETD NETD BRUTO HRUTO
ANT NYA [h11 4] 1as 13.5%) (T8%) nam (110E; 11306y 1308y (rann h408)
| Af B0LE 8018 X437 343423 100030 40873 £17.%0 36205 2.500.00 1,000.00| 1L,BS2.05 1.199.00| L4543 1,080.27 3324.04] 1500748 1B0,0E8.EL] 21,738 35| 60, T4 D
AS 8013 S013 T.964.82 335363 2.017.63 396.83 79380 8.130.26 2,500.00 1,000.00( 11,630.26 L1s08 LE39.74 1,04E.E1 2256.35| 1468408 176,208.99| 21,197.43 15436913
ETS S04 2014 TA4BIA3 314304 LGRS 3TLE3 T43E5 TEA512 2,500.00 100000 E114512 108058 177108 SE295 2114467 1400718 186,0B6.25] 30,0B6.15 103356
A3 2013 8013 708021 293688 173114 348,50 SRR TH6.26 2,500.00 1,000.00| 10,71625 10637 L&66.18 w2473 L2B0.42]| 13,408.81 150,005.73) 13,103 BO| 2958
42 8012 S012 685284 2BE230 167734 34l08 S8 17 TR 6 2,500.00 1,000.00( 10,544.65 100051 162421 a01.43 193030 1316936 138,032.36} 18, 710.6%| 4 52827
A1 8011 011 653303 2717 13837 31569 63137 678458 2,500.00 100000( 1024488 25334 1.550.88 B60.74 1B3L.76| 1273110 153,013.26{ 1802403 21628833
A SOL0 2010 61193 2463579 1487.80 3167 333 647183 2,500.00 100400 997183 91422 L4821z E23.69 LTTLH| 123717 14644320 17,396 75| 0E TER AR
B 2008 000 585787 246031 137152 114 3237 [ Xirieket] 2.500.00 1,000 0,572.25 EH00 138535 D43 143532 1181261 141,731.33 16,583 | 197,750 46|
C S008 SO0B 1,656.14 237558 131L3:3 by srn 5.877.06 2,500.00 1,000 00| 2.377.06 1459 1,338.62 74293 1,596.31| 11,54027 138,463.27| 16036 18| 19243416
ind S007 2007 331L.E5 23098 120650 164.00 FEEOD 3558 2,500.00 1,000.00 804383 TTH40| 115714 687.71 130102 1107536 132,505.58] 15,273,140 18337715
ES S00E SO06 500429 213120( 113485 219 50438 3314.06 2,500.00 1,000.00| B.B14.06 7876 120091 666.51 143389 1075474 129,056.87| 14,746.55| IT6 9B TE

NOTA: EN BASE A CONVENIC SINDECAL J013-2016

Tipo de seguridad social con la que se cuenta: ISSSTE




